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Приложение 2
                          к Правилам разработки и утверждения

(переутверждения) бюджетных программ подпрограмм) 


Форма 9

                                                                                                            Утверждена приказом руководителя отдела 

                                                                             образования Жаксынского района от 30 декабря 2016г №02-01-383
БЮДЖЕТНАЯ ПРОГРАММА
464 Государственное учреждение «Отдел образования Жаксынского района»

код и наименование администратора бюджетных программ
на 2017 – 2019 годы

018 "Организация профессионального обучения"
код и наименование бюджетной программы

Руководитель бюджетной программы: Саутова А.С.- руководитель отдела образования
Нормативная правовая основа бюджетной программы: Закон Республики Казахстан от 27 июля 2007 года «Об образовании», решение сессии Жаксынского районного маслихата от 23 декабря 2016 года №6С-9-3 «О бюджете Жаксынского района на 2017 -2019 годы»
Вид бюджетной программы:
в зависимости от уровня государственного управления: районная (городская), утверждаемая в составе бюджета района (города областного значения)
в зависимости от содержания: осуществление государственных функций, полномочий и оказание вытекающих из них государственных услуг

в зависимости от способа реализации: индивидуальная
текущая/развитие: текущая
Цель бюджетной программы: Создание условий для приобретения школьниками профессионально-технического образования, необходимой рабочей квалификации и вовлечение их в общественно-полезный труд в условиях рыночной экономики

Конечные результаты бюджетной программы: Расширение доступности технического и профессионального образования
Описание (обоснование) бюджетной программы: Выпуск квалифицированных специалистов, соответствующих требованиям государственного стандарта конкурентоспособных на рынке труда, обеспечение высокого качества профессиональной подготовки рабочих кадров из числа учащихся средних школ района со сроком обучения 2-4 года с учетом сложности профессии: водители категорий «В,С», дизайнеры, секретари-референты, трактористы-машинисты
Расходы по бюджетной программе, всего
	Наименование показателей бюджетной программы
	ед. изм.
	отчетный  2015 год
	план текущего 2016 года
	плановый период

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Объем бюджетных средств всего: 
	тыс. тенге
	13020,2
	16004,3
	15905,0
	12840,0
	13067,0


код и наименование бюджетной подпрограммы: 018 "Организация профессионального обучения" За счет средств Местного бюджета
Вид бюджетной подпрограммы:
в зависимости от способа реализации: индивидуальная
текущая/развитие: текущая

Описание (обоснование) бюджетной подпрограммы: Выпуск квалифицированных специалистов, соответствующих требованиям государственного стандарта конкурентоспособных на рынке труда, обеспечение высокого качества профессиональной подготовки рабочих кадров из числа учащихся средних школ района со сроком обучения 2-4 года с учетом сложности профессии: водители категорий «В,С», дизайнеры, секретари-референты, трактористы-машинисты
	Наименование показателей бюджетной программы
	ед. изм.
	отчетный  2014 год
	план текущего 2015 года
	плановый период

	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Показатели прямого результата
	
	
	
	
	
	

	Количество выпускников УПК
	чел
	57
	52
	64
	64
	64

	Показатели конечного результата
	
	
	
	
	
	

	Доля выпускников учебных  заведений технического и  профессионального образования, трудоустроенных в первый год окончания по полученной специальности
	%
	10
	10
	10
	10
	10

	Показатели качества
	
	
	
	
	
	

	Показатели эффективности
	тыс. тенге
	112,18
	114,03
	135,94
	109,74
	111,68


Расходы по бюджетной подпрограмме, всего

	Наименование показателей бюджетной подпрограммы
	ед. изм.
	отчетный  2015 год
	план текущего 2016 года
	плановый период

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Местный бюджет
	тыс. тенге
	12227,2
	12429,3
	0
	0
	0


код и наименование бюджетной подпрограммы: 018 "Организация профессионального обучения" За счет трансфертов из Республиканского бюджета
Вид бюджетной подпрограммы:
в зависимости от способа реализации: индивидуальная
текущая/развитие: текущая

Описание (обоснование) бюджетной подпрограммы: Выпуск квалифицированных специалистов, соответствующих требованиям государственного стандарта конкурентоспособных на рынке труда, обеспечение высокого качества профессиональной подготовки рабочих кадров из числа учащихся средних школ района со сроком обучения 2-4 года с учетом сложности профессии: водители категорий «В,С», дизайнеры, секретари-референты, трактористы-машинисты
	Показатели прямого результата
	ед. изм.
	отчетный  2014 год
	план текущего 2015 года
	плановый период

	
	
	
	
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Количество выпускников УПК
	чел
	57
	52
	64
	64
	64

	Показатели конечного результата
	
	
	
	
	
	

	Доля выпускников учебных  заведений технического и  профессионального образования, трудоустроенных в первый год окончания по полученной специальности
	%
	10
	10
	10
	10
	10

	Показатели качества
	
	
	
	
	
	

	Показатели эффективности
	тыс. тенге
	112,18
	114,03
	135,94
	109,74
	111,68


Расходы по бюджетной подпрограмме, всего

	Наименование показателей бюджетной подпрограммы
	ед. изм.
	отчетный  2015 год
	план текущего 2016 года
	плановый период

	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Республиканский бюджет
	тыс. тенге
	793,0
	3575,0
	
	
	


